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Göteborg Beachvolley Club Verksamhetsplan 2025/2026 
 
Beachvolleyboll har fått ökad uppmärksamhet i media och Göteborgs Beachvolley Club har fortsatt 
växa till att i skrivande stund ha runt 1 900 medlemmar. Att GBC växer är en stor glädje till vilket det 
också kommer ansvar och utmaningar.  
 
Med 1.100 spelare, varav 400 juniorer i träning- och tävlingsverksamhet, har vi möjligheter men även 
utmaningar som ingen annan beachvolleyorganisation i Sverige är i närheten av. Den största 
utmaningen som både medlemmar och styrelse pratar om:  
-”Hur skall vi skapa en hög nivå och kvalitet på våra GBC-träningar?” 
I den medlemsenkät som ligger till grund för GBC:s vision uttrycker en överväldigande majoritet att det 
viktigaste är att GBC kan erbjuda bra träningar och tränare. Med en bredd från nybörjare till spelare på 
World Tour ökar utmaningen ännu mer. Med ett 80-tal aktiva tränare under en säsong behöver GBC 
öka fokus på en enhetlig och jämn nivå på våra träningar. 
 
För att genom hela klubbens verksamhet skapa en långsiktig kvalitet är det viktigt att fortsätta och 
färdigställa den påbörjade läroplanen som omfattar både juniorer och seniorer. Ambitionen är att första 
delen av läroplanen för nybörjare kan sjösättas under 2026. Därefter skall läroplanen spänna från 
nybörjare till elitspelare samt ligga till grund för alla GBC:s tränarutbildningar. Målet för GBC är att se 
bortom de Steg 1- och Steg 2-utbildningar som idag finns för att erbjuda en tränarutbildning högt över 
dessa nivåer.  
 
Vi kommer under året att fortsätta utveckla “Train the Trainer”-koncept där våra mest erfarna tränare 
håller träningar för andra tränare som sedan tar med lärdomar ut till de grupper de själva är tränare för. 
En läroplan tillsammans med tränarutbildningen kommer att öka deltagarnas kunskap samt göra dem 
själva till bättre beachvolleybollspelare. På detta sätt kommer rollen som tränare att bli mer eftertraktad 
och attraktiv. 
 
Vår anläggning Beach Center, som till 100% är ägt av idrottsklubben GBC och dess medlemmar, har 
nu blivit över 10 år gammal. Det finns en underhållsplan för de kommande 10 åren och en hel del stora 
arbeten kommer att ske på ett planerat sätt fördelat över åren. Som idrottsförening är det viktigt att vi 
fortsätter ha koll på olika riktade bidrag när vi prioriterar bland långsiktigt underhåll, inte minst för miljö- 
och energiförbättrande åtgärder. Bland de större åtgärderna finns bland annat förbättring inom miljö 
och klimat genom byte av bergvärmepumpar samt att skapa återvinning av spillvärme från 
restaurangen. Dessa åtgärder kommer att samordnas med möjligheter att få bidrag för miljö- och 
klimatförbättrande åtgärder. Vidare kommer vi att genomföra kakling av golv/vägg i köket samt målning 
och byte av undertak i omklädningsrum på plan 1. 
 
GBC vill fortsätta vara en öppen och välkomnande klubb där nya medlemmar snabbt kommer in i 
gemenskapen. Detta är något vi som medlemmar tillsammans har skapat och kan vara stolta över. Låt 
oss fortsätta att vara den klubben framöver samtidigt som vi växer och utvecklas. 
 
På följande sidor  kommer en översikt av vad styrelsen fortsatt kommer att arbeta med det kommande 
året. 
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JUNIOR 
 
Mål J4/J3 - “GBC har en läroplan för juniorverksamheten. De olika nivåerna ska finnas definierade, 
både sportsligt och pedagogiskt. Läroplanen ska bestämma riktning för att underlätta för tränare samt 
ge spelarna en bild av innehållet för terminen.” 
 
För att uppnå målet kommer vi att jobba med framtagning av en läroplan för våra yngre juniorgrupper, 
med målet att börja rulla ut den till relevanta tränare under VT -26. 
 
Mål J2 - “Alla GBC:s juniorer är välkomna och stöttade av klubben.” 
 
För att uppnå målet kommer vi att jobba tillsammans med ansvarig juniortränare och kansliet med olika 
aktiviteter (skapa en specifik enkät, hålla i olika event med både juniorer och föräldrar etc.) under 
2025/2026. 
 
Mål J5 - “GBC har minst ett juniorevent per månad.” 
För att uppnå detta mål så har vi följande juniorevent planerat: 

● Junior Kickoff (HT25 + VT26) 
● Stars ‘N Talents (HT25) 
● Halloween cup - ungdom (Minior, U15, U17) - HT25 
● Juniorturnering (Minior, U15, U17) - VT26 
● Easter Cup - ungdom (Minior, U15, U17) - VT26 
● Junior Masters (VT26) 

 
Mål J6 - “Klubbens juniorer i träningsverksamheten har möjlighet att delta i tävlingsverksamheten.” 
 
För att uppnå detta mål så har vi följande planerat: 
 

● Skapa en grupp av etablerade spelare, som kan ställa upp som coach för ett ungdomslag på 
turneringar. 

● Deltagande på Halloween Cup - Ungdom och Junior Masters ska ingå i träningsavgiften för 
respektive termin. 

● Anordna flera Miniortävlingar för att inkludera även yngre barn och skapa möjligheter att börja 
tävla på ett mer lekfullt sätt. 

 
Mål J8 - “GBC har ett juniorutskott med minst sex engagerade föräldrar/juniorer.” 
 
För att uppnå detta behöver vi rekrytera fler föräldrar till juniorutskott under hösten 2025. 
 
 

MOTIONÄR 
 
Mål M2 - “GBC ska ha en läroplan för motionsverksamheten.”  
 
I början av 2025 inleddes ett arbete att skapa en struktur och läroplan för att ge tränarna i klubben så 
bra förutsättningar att lära ut beachvolleyboll som möjligt. Detta arbete kommer att sträcka sig över 
lång tid och genomföras i etapper. Rasmus Boström, som är motionsansvarig i klubben, är den som 
leder arbetet. Första delen är planerad att sjösättas under våren 2026. 
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Mål M7 - “Klubbens alla tränare ska kontaktas personligen minst en gång per termin för att stämma av 
behov och önskemål för terminen och framtiden. Detta som en del i att vårda tränarna och få dem att 
känna sig värdefulla, sedda och stöttade. Detta i sin tur för att skapa underlag för vidareutveckling och 
fortsatt engagemang.”  
 
Detta är ett mål som styrelsen känner att vi redan uppnått med hjälp av klubbens anställda, men att vi 
ständigt vill se till att våra tränare får den stöttning de behöver. 
 
Mål M8 - “Klubben erbjuder attraktiva träningar för spelare på samtliga nivåer.”  
 
Målet är något som klubben ständigt behöver jobba med för att uppnå. Spelarunderlaget varierar från 
år till år och medför förändringar i grupper och struktur.  
 

 
ELIT 
 
Nu har elitverksamheten ett styrdokument som sätter de yttre ramarna för elitverksamheten. Kort 
förklarat så vill GBC vara stället där man kan få goda förutsättningar för att lyckas i sin utveckling som 
elitspelare. Vi vill under året jobba inom dessa ramar för att utveckla vår verksamhet på plats och 
tillsammans med spelarna jobba framåt för att utveckla dessa förutsättningar.  

 
Konkretiserat vill vi under detta verksamhetsår jobba med att utveckla samarbetet med andra klubbar 
och spelare genom att bjuda in klubbar och spelare på träningsläger, både på plats i Beach Center 
men även på annan ort. Detta för att få en sportslig utveckling och bygga ett samarbete på längre sikt.  
 
Vi vill fortsätta jobba med elit-tävlingar då spelarna får tävla samtidigt som övriga klubben får inspireras 
och ta del av sportslig inspiration och glädje. Inte bara i form av SBT men även Royals och eventuella 
inbjudningsturneringar/uppvisningsmatcher med lag utifrån. Vi tror att detta kan bygga upp eliten som 
ett varumärke vilket utvecklar möjligheten till sponsorer som är en nödvändighet för våra spelare att 
ekonomiskt ha möjlighet till att ha en hållbar satsning. Ytterligare ett steg som ska testas för att 
synliggöra eliten är genom livestreaming av elitserien. 
 
Vi vill även jobba med att synliggöra våra elitspelare i klubbens kanaler, på sociala medier och i sanden 
- för att kunna utveckla sponsorarbetet, gentemot GBC:s elit-team och spelarna individuellt.  
Vi vill synliggöra våra spelare genom att, i samarbete med spelarna, utveckla möjligheter till 
träningshelg/-dagar. Detta riktas främst mot GBC:s medlemmar som vill utveckla vissa spelmoment 
under ledning av våra elitspelare.  
 
Genom detta fortsätter arbetet mot det långsiktiga målet i visionen - att GBC aktivt ska jobba för att 
våra spelare på högsta nivån är synliga profiler och goda förebilder inom GBC. 

 
 
EVENT, TÄVLING & MEDLEMSFRÅGOR 

 
Mål G3 - “GBC håller minst ett medlemsforum per kvartal (fyra per år) 
Efter prov med fysiska medlemsforum drog vi slutsatsen att det inte var rätt väg att gå. Nu vill vi i 
samband med omarbetningen av vår webb åstadkomma en lättanvänd och snabb digital lösning. En 
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sådan lösning blir en "fråga -> svar"-funktion. Fortfarande med årsmöte och möjlighet till fysiska 
medlemsforum vid behov. 
 
Mål G4 - “GBC har en bred bas av medlemmar* som stöttar och engagerar sig på klubbens event. 
*Minst 100 olika funktionärer per år” 
Vi erbjuder introduktion/utbildning för funktionärer inför större turneringar för att skapa trygghet i 
funktionärsrollen och en "teamkänsla" bland funktionärerna. 
 
Även om turneringsåret är välfyllt, vilket är en prestation i sig, ska vi fortsätta att klämma in 
klubbtävlingar i formaten som vi provat under det senaste året som; 4 vs 4, landskamper, Winners 
Court och generationsturneringar. En helt ny idé som kom fram i en work-shop med 
Riksidrottsförbundet är att prova en 50+ turnering. Klubben har många medlemmar över 50-strecket 
och flera av dem tvekar att delta pga en föreställd för hög nivå. I ett sådant format kan vi jämna ut nivå 
och stamina lite. Håll utkik i månadsbrev och på turneringssidan där allt läggs upp! 
 

EKONOMI 
GBC och Beachcenter verksamhet hör ihop och det ekonomiska resultatet behöver betraktas tillsammans. Både 
GBC och Ipanema Beach har budget som visar på positiva slutresultat för 2024/25.   
Inför de kommande åren finns en bra genomarbetad och långsiktig underhållsplan. Anläggningen Beach Center är 
över 10 år gammal och kräver ett strukturerat och planerat underhåll. På detta sätt kan vi hålla en relativt jämn 
kostnad för underhåll varje år för planerade åtgärder. De största planerade åtgärderna i underhållsplanen är 
följande: byte av bergvärmepumpar och återvinning av restaurangvärme, kalkning av golv/vägg i köket; målning 
och byte av undertak i omklädningsrummet på plan 1. Underhållskostnaden ingår i budget och finansieringen av 
underhåll är en viktig del av budgeten. 

 

MARKNAD/KOMMUNIKATION 
 
Mål G3 - “GBC ska regelbundet ge medlemmar möjlighet att föra en dialog på ett lättillgängligt sätt 
med styrelsen” 
- Q&A på Instagram (GBCFamiljen) i september - Ett test för att se om medlemmar uppskattar att 
interagera med styrelsen via den plattformen. Fick in 3 frågor. Fler test bör göras. 
 
Mål G5 - “GBC kommunicerar vad som händer i klubben till medlemmar minst 1 gång i månaden” 
- “Styrelsen informerar” i nyhetsbreven - Varje månadsbrev innehåller ett “block” där styrelsen 
kommunicerar vad som är på gång i klubben. 
 
Mål E2 - “Samtliga spelare på högsta nivån är synliga profiler för GBC samt bra förebilder inom 
klubben” 
- Årets elitgrupp nyligen klar. Plan för hur arbetet med deras Instagram-konto “Team GBC” håller på att 
tas fram. Alla vinner på att elitspelarna är synliga - både för inspiration för yngre och t.ex. sponsring. 
 
Kommunikation: 

- Uppdaterade bilder och presentationer av styrelsen på hemsidan. Ett av stegen i att göra 
styrelsen mer synlig och lättillgänglig (tillsammans med “Styrelsen informerar” + Q&A på 
Instagram). Det finns också planer på att inkludera styrelsen mer på tex kontot GBCFamiljen på 
Instagram. 

- Presentation av elitspelare (synliga profiler) i hallen, på sociala medier och på hemsidan. Här 
ska plan, struktur och idéer för hur vi driver detta vidare framåt sättas. 
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- Planer och idéer för hur GBCFamiljen och TeamGBC kan utvecklas och bör drivas framåt finns. 
Däremot behövs det mer jobb för att få igång arbetet med kanalerna ordentligt samt ansvariga 
för att se till att innehåll läggs upp regelbundet och ser bra ut. 
 

Marknad:  
Livestreaming av elitserien, måndagar och tisdagar. Med engagerade kommentatorer och kvalitativ 
streaming kan vi se till att medlemmar såväl som allmänhet exponeras för GBC:s bästa spelare, något 
som ökar chansen för klubbens bästa spelare att hitta sponsorer för att stötta sin beachsatsning. För 
klubben ges även möjligheten till utökad exponering som kan locka allmänheten att spela, träna och 
stötta klubben. 

- Ny hemsida på gång med fokus på tydlighet/användarvänlighet gbcbeach.com 
- Ny webbplats för att stötta läroplansarbetet (tränarplattform) som kommer innehålla färdiga 

träningsplaner och läroplaner för olika nivåer. Det blir enklare att bygga en utvecklande 
träningsplan för sina träningsgrupper som tränare i klubben. 
 

 
 
 
GBC Styrelse, Göteborg, november 2025 
 

 
 

 


